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INTRODUCION

El presente informe contiene los principales logros alcanzados asociados a la gestién del
Rector Jasson Alberto de la Rosa Isaza, durante el periodo comprendido entre junio de 2019
y agosto de 2021, en el marco de la consolidacion académico-administrativa de la IU Digital
de Antioquia, como base fundamental para el posicionamiento de su modelo y oferta
educativa.

A continuacidon, se detallan los logros alcanzados por cada uno de los procesos
institucionales:

MISIONALES

Docencia
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
Nivel de ausencia intersemestral (permanencia) 56,3% 15,04%
Programas académicos con registro académico 3 13
Programas radicados y en proceso en SACES - 5
Nuevos programas a radicar segundo semestre 2021 i 6
— Nuevo SACES
Cobertura Educativa: Estudiantes matriculados 298 4.741
Docentes Vinculados - Ocasionales 0 66
Promedio de Docentes de cdtedra por semestre 20 150
Municipios del departamento de Antioquia 75 123
impactados a través de los programas de la IU Digital
Departamentos de Colombia impactados a través de 1 27
los programas de la IU Digital
Estrategias de Inclusion educativa 0 6
Proyectos internacionales aprobados (Proyectos 0 5
fondo semilla OEA — RIED)
Oferta de curso masivo con acompafamiento, 0 1
metodologias activas para docentes.
Participantes en curso masivo con acompaniamiento,
, . 0 3.000
metodologias activas para docentes.
Estrategias y fortalecimiento de espacios de didlogo: 0 23
Cdtedra Abierta IU Digital — Tertulias para la Unidad.
Formacion docente (horas x semestre) 50 600
Creacion de cuerpos colegiados: Consejo de Facultad 0 3

ORD No 74 de 2017 - Vigilada MinEducacién

www.iudigital.edu.co




I Digital

de Antioquia

INSTITUCION UNIVERSITARIA
DIGITAL DE ANTIOQUIA

e Creacion de cuerpos colegiados: Comité de curriculo 0 10
Construccion y aprobacion de las condiciones institucionales 0 1
y modelo basado en resultados de aprendizaje.
Investigacion
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Semilleros de investigacion 0 10
e Numero de proyectos de Investigacion presentados 0 12
en Convocatoria
e Revista de Investigacion Institucional (Volumenes) 0 3
Extensidn y proyeccion Social
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Municipios visitados 41 43
e Personas impactadas visitas municipios 1.648 1.982
e Personas formadas cursos extension académica 10.332 15.516
e (Convenios activos 0 20
e Participantes en procesos de apropiacion social del 0 a1
conocimiento
e Cursos disponibles en plataforma 0 19
Internacionalizacién
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Participantes movilidad nacional e internacional 0 72
e Plan de Internacionalizacion Institucional adoptado 0 1
Bienestar Institucional
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Acompafiamiento diferencial (inclusion) a 0 15
estudiantes priorizados
e Encuentros con docentes para orientar el 0 199
acompaiamiento diferencial - Participaciones
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Estrategias por la permanencia implementadas
Estrategias de arte y cultura implementadas
Estrategias de salud integral implementadas

Eventos y/o encuentros de formacion, sensibilizacion,
socializacion y atenciones individuales de manera
sincronica y asincronica.

Estudiantes con reconocimiento de becas, auxilios,
beneficios y créditos.

0 8
0 3
0 9
175
0 (75.588
participantes)
74 2944

ESTRATEGICOS

Planificacion

Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Proyectos de inversion formulados y gestionados ante 1 5
entidades externas
e Proyectos de inversion formulados y gestionados 1 18
internamente
e FElindice de ejecucion del Plan de Accidn Institucional - 90,7%
e Modelo de Operacion por Procesos adoptado y Sin 100%
operando adopcion
e Banco de Programas y Proyectos Institucional 100% 100%
adoptado y operando
e Sistema de Aseguramiento a la Calidad adoptado y Sin 100%
operando adopcidén
Gestion de la Comunicaciones y Transparencia
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
Equipo de
e Gestidn del proceso institucional de comunicaciones Empresa trabajo
externa .
interno
e Plan Institucional de Comunicaciones 0 1
e Plan Institucional de Mercadeo 0 1
e Plan de Crisis Institucional 0 1
e Creacion de canales digitales 3 6
e Produccion de contenidos digitales - 420
e Campafas de posicionamiento institucional a través 0 6
de publicidad exterior.
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Gestion Juridica
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
° EI.’nISIO.n de actos administrativos (resoluciones, 166 764
directivas y acuerdos)
e Acciones de defensa judicial de la proteccion 0 4
inmediata de los derechos fundamentales atendidas
e C(Creacion y puesta en operacion de drganos
colegiados académicos de la Institucion (Consejo 0% 100%
Académico, Comité Curricular, Consejo de Facultad)
e Fleccion de los representantes de los Estamentos
institucionales (Consejo Directivo, Consejo 0% 100%
Académico, Comité Curricular, Consejo de Facultad).
e Aprobacion del registro de la marca "IU. Digital de
Antioquia - Institucion Universitaria Digital de 0 5
Antioquia"” por la Superintendencia de Industria y
Comercio
Gestion Tecnoldgica
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Implementacion de plataformas para apoyar
procesos académicos y administrativos (Plataforma 4 12
LMS y Educatic)
e Implementacion Sistema de ndmina Kactus HCM y 0% 100%
Smart People
e Implementacion de Plataforma Administrativa
EDUCATIC 70% 100%
e Produccion de cursos virtuales para los programas de
Pregrado, Posgrado, Extension y Bienestar de la IU 62 173
Digital de Antioquia.
e Asesorias para Expertos temdticos para la
construccion de contenidos para los programas de la 69 182
IU Digital de Antioquia
e Disefio e implementacion de Aulas especiales para 0 3
temas Académicos y de Investigacion.
° Dot.aaor? Tecnoldgica de la sede de la IU Digital de 0% 60%
Antioquia
e C(Centro .clie Andlisis de Datos Institucional — CADI en 0% 100%
operacion
-
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e Integracion entre plataformas
administrativas

extension) - Educatic- SAP — Kactus)

e Implementacion de tecnologias basadas en el modelo
de industria 4.0 (Cuarta revolucion industrial)
e QOperacion del Centro de Soporte Técnico de la IU

Digital de Antioquia.

(Canvas (Pregrado, posgrado y

Educativas y
0% 100%
0% 40%
0% 100%

APOYO

Gestion Logistica

INDICADORES

Estado a junio de
2019

Estado a agosto de
2021

e Construccion del edificio inteligente
para la creatividad, innovacion 'y
emprendimiento de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia.

Gestion Financiera

Contrato de obra

(etapa I) firmado,

disefos parciales,
licencia de

construccion con
proyecto
diferente.

% avance de la

obra: 0%

Disefios elaborados
al 100%. Se estd
actualizado licencia
con ruta de
evacuacién costado
norte, construccion
obra blancay
equipamiento.

% avance de la
obra: 80%

Estado a junio de

Estado a agosto de

INDICADORES 2019 2021
No contaba con
Software de 80% de

Sistematizacion del proceso Financiero

Incremento del presupuesto
Institucional respecto a 2019

% de ejecucion presupuestal de ingresos
operacionales

% de participacion de aportes del nivel
nacional en el Ppto Institucional
Integracion de sistemas electrénicos
académico-administrativos

Manual de Politicas Contables

0
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Gestion Financiera-

implementacion.

ERP SAP
2,5% 21,2%
(respecto a 2018) (respecto a 2019)
2,4% 36,9%
(respecto a 2018) (respecto a 2019)
0% 4,1%
20% 95%
0 1
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Gestion del Talento Humano

Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Promocion dfe/'desm"ro/lo int?gral de talento humano 56,9% 70,7%
(cargos administrativos provistos).
e Implementacion del Plan Anual de Trabajo-SG-SST 20% 60%
e Plan Institucional de Capacitacion — PIC ejecutado 30% 80%
e (ddigo de Integridad Institucional implementado 0% 60%
Gestion Documental
Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Diagndstico Integral de Archivos — DIA elaborado 0% 100%
e Plan Institucional de Archivos -PINAR adoptado 0% 100%
e Puesta en funcionamiento de la Ventanilla Unica 0% 95%
e Implementacion de herramienta “Mddulo de 0% 100%
Atencion al Ciudadano, Pagina Web (siempre)”
e Apertura linea telefénica de Atencion al Ciudadano 0% 100%
° Di..spOSI:C{'O'n de en . {a pdgina web institucional de 0% 100%
micrositio de atencion al Ciudadano

EVALUACION

Evaluacion y Mejora de la Gestidon Universitaria

Estado a Estado a
INDICADORES junio de agosto de
2019 2021
e Sistema de Control Interno adoptado y operando 0% 100%
e Comité Institucional Coordinador de Control Interno -
CICCI adoptado y operando 0% 100%
e Medicion del desempenio institucional FURAG/MECI - 67,7/64,9
e Programa Anual de Auditoria aprobado 0 1
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APORTE AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2020—-2023 2018-2022

Dimesioén/Eje

#APRENDIZAJE
Proyecto

Educacion y 2 N ##0OfertaEducativ
superior y ' : g Posicionamiento alU Digital
educacion para el ; de la IU Digital
> trabajoy el ©OMo una opcion
Linea Estratégica 1 desarrollo y tudi de formacion
humano en las ! vt con sl digital

Educacion subregiones : programas de la
Terciaria : : I
Nuestra Gente : - o 5.

CONTRIBUCION EN LAS METAS

Estudiantes matriculados proyectados GOB 61.998 63.440 65.540 67.990 71.000
Estudiantes nuevos proyectados GOB 1442 2100 2450 3.010
Estudiantes matriculados pregradoIUD 468 2.182 4.436 = =

Apote % incremento pregrado IUD - 151% 125% 0% 0%




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2020-2023 2018-2022

Dimesion/Eje

#APRENDIZAJE
Estudiantes Proyecto
matriculados en 4
_( programas de la . ##0fe i
b, rtaEducativ
Educacion IU. Digital de . : = Sl Gl alU Digital

superior y Antioquia 4 s . Py
educacion para el de la IU Digital

3 trabajoy el €Omo una opcion
Linea Estratégica 1 desarrolio y intes de formacion
humano en las g matriculados e el

Educacion subregiones

Terciaria
Nuestra Gente

CONTRIBUCION EN LAS METAS

Estudiantes matriculados proyectados GOB 2.000 3.000 4.000 5.000
2.741 4675
Estudiantes matriculados pregrado IUD 2.650 4.436
% de Cumplimiento pregrado IUD 133% 148%
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PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA

2020-2023
k Indicador

Nuevos
programas de
-
Educacion
superior y por
educacion para el subregiones
o trabajoy el fuera del Velle de
Linea Estratégica 1 desarrollo i
humano en las
subregiones

superior,

Educacion
Terciaria

Nuevos programas ofertados proyectados GOB

Nuevos programas ofertados IUD

% de Cumplimiento IUD

&
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DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

2018-2022

Proyecto

N

digital

Dimesion/Eje

#APRENDIZAJE

##0fertaEducativ
Posicionamiento alU Digital
de la U Digital
COMO UNa opcion
de formacion

N

ESTADO CONTRIBUCION EN LAS METAS

NP
5
100%

3
3
100%

A
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PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA VIDA
Indicador
&.E_stutiantesque

2020-2023
en

k Programa 1.3.3 'de fortalecimiento en

competencias de
Nomponente 13 Semestre cero

razonamiento
matematico,
Linea Estratégica 1

lectoescritura y
construccion del
proyecto de vida

Educacion
Terciaria

Estudiantes participantes proyectados GOB
Estudiantes participantes IUD

% de Cumplimiento IUD

Elabord: Direccion de Planeacion
Fecha: 25 de agosto de 2021
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DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2018-2022

Dimesion/Eje
#APRENDIZAJE

Proyecto

Consolidacion del

Modelo de

##ModeloEducati

A

volU

Educacion
Digital

N

ESTADO CONTRIBUCION EN LAS METAS

1.966 2.000 2.000
1.004 = =
51% 0%

4.600
1.325
28%
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